Kurumsal sirketleri girisimci kurumlara donistiirecek adim:

Turkiye Girisimci Kurumlar Platformu kuruldu

Tiurkiye'nin onde gelen kurumsal sirketlerinin girisimcilik ekosistemine
etkin bir bicimde dahil olmasi ve girisimci kurumlara doniismesi
amaciyla onemli bir adim atildi. Core Strateji koordinasyonunda hayata
gegirilen Tiurkiye Girisimci Kurumlar Platformu’nun, bu alanda faaliyet
gosterecek cati kurum olmasi hedefleniyor. Platformun danisma
kurulunda ise 1Is Bankasi CEO’su Adnan Bali, Borusan Grubu CEO’su Agah
Ugur, GE Tiirkiye CEO’su Canan Ozsoy ve Bankalararasi Kart Merkezi

CEO’su Soner Canko yer aliyor.

Turkiye'nin kurumsal sirketlerinin “girisimci kurumlara” donisiminin desteklenmesi,
kurumlararasi 6grenmenin gelistirilmesi, basarili uygulamalar hakkinda farkindaligin
artirilmasi ve kurumsal girisimciligin sistematik uygulamalarinin yayginlasmasi amaciyla

Turkiye Girisimci Kurumlar Platformu kuruldu.

Core Strateji'nin koordinasyonunda hayata gecgirilen Tlrkiye Girisimci Kurumlar
Platformu’nun, kurumlarin Ust dizey vyoneticilerini bir araya getirip bu kurumlarin
girisimcilik  yetkinliklerini gelistirmesi bekleniyor. Ayrica platformun, kurumlarin
dijitallesmenin getirdigi yikici donltisime karsi ayakta kalmalarini ve bu doéntsimin
getirdigi firsatlari yakalamalarini saglayan, boylece Turkiye'nin ekonomik bliylmesinin

dinamosu olmalarina destek veren gati kurulus olmasi hedefleniyor.

Her sektdérden kuruma agik olan platform, yil iginde Tilrkiye'den girisimci kurum vaka
analizleri, rapor ve blog yazilan yayinlayacak. Ote yandan, diizenleyecedi genel mudir
yuvarlak masalari, inovasyon yoneticileri toplantilari ve seminerler aracilidiyla da
dinyadaki bilgi birikiminin TUrkiye'ye aktarilmasinin yani sira Ulkemizdeki tecribelerin
paylasiimasina ve bdylece Uyelerinin inovasyon yol haritalarini belirlemelerine yardimci
olacak. Platformun faaliyetlerine ydn verecek stratejik kararlarin alinmasi ve uygulamaya
iliskin yol haritasinin belirlenebilmesi konusunda ise danisma kurulu destek olacak.
Danisma kurulunda yer alan isimler ise sdyle: Is Bankasi CEO’su Adnan Bali, Borusan Grubu
CEO’su Agah Ugur, GE Tirkiye CEO’su Canan Ozsoy ve Bankalararasi Kart Merkezi CEO’su

Soner Canko*,.



Is Bankasi Genel Midiri Adnan Bali, sdyle konustu: “Bu platformda bulunmaktan dolayi
cok memnunum. Ulkemizin sicak, kisa vadeli giindemlerinin oldugu bir dénemde girisimcilik
gibi orta ve uzun dénemde gok 6nemli sonuglar ortaya gikarabilecek, hatta kisa donemin
de sorunlarini ¢bzebilecek bir yaklasimin bu zamanlamayla olmasini biraz paradigma
degistirici de oldugu igin son derece olumlu buluyorum. Blyik bir heyecan duyarak ve hig
tereddit duymayarak bu platformda yer aldim. Kisisel olarak da kurumum adina da
girisimciligin ne kadar kiymetli, ufuk agici oldugunu yirekten hissediyorum. Girisimciligin
en onemli Ozelligi firsatlarin her taraftan dederlendirilerek, coklu bir yaklasimla, kaliteli
olanin daha 6ne cikacadi sekilde gerceklestiriimesi. Gerek dijitallesme gerek teknolojik
degisimler gerek is modellerindeki gok ciddi paradigma dedisimleri blyuk kuruluslar da
dahil olmak uzere yaptiginiz isin deder yaratma boyutunda tekrar tekrar yeniden
disinmeye sevk ediyor. Bizim cari sorumluluklarimizin yaninda bir de orta uzun dénemli
sorumluluklarimiz bulunuyor. Is modellerimizin sirekli calisir olmasini saglayacak ve farkh
is birliklerini mimkin kilacak is birliklerine ihtiyacimiz var. Ikincisi birincisinden ayirt
edilecek bir unsur degil. Onun icin de bu alanda is birliklerinin ¢ok 6nemli oldugunu
disuniyorum. Olgekleri ne olursa olsun deder yaratma zincirine katkida bulunabilecek her
girisim bizim icin bir is birligi firsatidir, bir dedgerdir. Ekonomi sifir toplamli bir oyun degil.

Onlari tehdit gibi géormek yerine is birligi icinde bulunmak fayda getirecektir.”

Tirkiye Girisimci Kurumlar Platformu Danisma Kurulu Uyesi Borusan Grubu CEO’su Agah
Ugur, “Inovasyon ve girisimcilik, glinimiiz is diinyasinda hem biyiimenin hem de hayatta
kalmanin anahtari. Bu yolculuga cikmayan sirketler, misterilerinin ve rakiplerinin gerisinde
kaliyorlar. Bunun pek cok 6rnedini gormek mimkin. DOnldsiminli gerceklestirmeyen,
musteri ihtiyag ve beklentilerini karsilamayan sirketler onlarca yildir islerinde lider olsalar
da rakiplerinin hizi ve deder 6nermeleri karsisinda kaybetmeye mahk(m. Bu platformun
bu anlamda kurumlarin birbirinden 6drenmesine, girisimcilik ekosistemimizin ve is
birliklerinin bliyimesine ve ayni zamanda Tirk sirketlerinin global anlamda rekabetgi

kalmasina destek olacadina inaniyorum” dedi.

GE Tirkiye Yénetim Kurulu Baskani ve Genel Midiirii Canan Ozsoy, platformla ilgili olarak,
“GE’de attigimiz her adimda kurum kdltirimzin bir parcasi olarak inovasyonu odagimiza
aliyoruz. Girisimciligi ise hem kurum iginde hem de kurum disinda her platformda
destekliyoruz glinkli ekonomik ve sosyal olarak gelismis llkelere baktigimizda kalkinmada
girisimcilik faktéorinin son derece 6nemli oldugunu goértyoruz. 2018 yilinin basinda
Universite sanayi is birligini destekleyerek inovasyon ve girisimcilik kaltlrinin
yayginlastiriimasi amaciyla inovasyon merkezimizi Ozyedin Universitesi'ne tasidik. Burada
bliylk kurumlarin yoéneticileri ile érnek basari hikayeleri paylasiliyor, bir taraftan da

girisimcilere destek veriliyor. Bir lGlkede inovasyon cgalismalarini artirmak sadece start-



up’larin gorevi olmamali. Gerek bilgi ve deneyimleri gerekse pazar bilgileriyle blylk
sirketler inovasyonun gelismesinde gok 6nemli rol oynuyor. Bu yil 20 ulkeden toplam
2.000’den fazla inovasyon yéneticisiyle gerceklestirdigimiz 6. GE Kiresel Inovasyon
Barometresi‘ne gore, inovasyonun itici glici gok uluslu sirketler ve bilylk sirketler olarak
goriliyor. Arastirmaya katilan Tirk yoneticilerin ylzde 39'u ise son bes yilda
gerceklestirdikleri inovasyonlarin bilangolarini olumlu etkiledigini belirtiyor. GE olarak
Tarkiye'de girisimcilik ortaminin gelistirilmesi ve bodylece (lkemizin rekabet glcinin

artmasi icin destegimizi slirdtrecediz” dedi.

Turkiye Girisimci Kurumlar Platformu’nun yapisina ve amaglarina iliskin bilgi veren Core
Strateji Kurucusu Ihsan Elgin sunlar sdyledi: “Ana isini sirekli verimlilestirirken yeni
bliylime firsatlarini deneyen, bir baska deyisle buglin igin muicadele ederken yarini igin
calisan sirkete girisimci kurum diyoruz. Bu platformu kurmaktaki amacimiz da etkin
inovasyon yonetimi ile uluslararasi olmanin yani sira kisa déneme hapsolmamak, uzun
dénem perspektifini kaybetmemek, diinya gindeminden kopmamak, dijitallesmenin hiz
kaybetmemesini saglamak ve is birliklerini tetiklemek. Bu amaclar dogrultusunda platform
catisi altinda baslattigimiz hareketle 6nde gelen kurumlari bir araya getirerek bilgi ve
tecribe aligverisinde bulunmalarini saglamayi ve dinyadaki gelismeleri takip etmelerine

destek olmay! hedefliyoruz.”

Turkiye Girisimci Kurumlar Platformu’nun tanitimi amaciyla diizenlenen basin toplantisina
ev sahipligi yapan Bankalararasi Kart Merkezi (BKM) Genel Mudird Dr. Soner Canko,
“Dinya dijital teknolojileri merkezine alarak hizli bir déntsimden gecerken, BKM olarak
gelecede girisimciligin damga vuracadina inaniyor ve Turkiye'nin gelecedini girisimcilik
olarak goriyoruz. Bugline kadar hayata gecirdigimiz uygulamalarla dijitallesme sirecine
onculik ederken, ekosistem kurmanin sihrini kesfettik. Calismalarimiz bize girisimci ruhlu
ekip Uyelerimizi kurumsal kaliplarla sinirlamazsak, ne kadar blyidk farklar
yaratabileceklerini gosterdi. Tlrkiye Girisimci Kurumlar Platformu ile bu dénisimden
faydalanacak kurumlarin artmasini ve girisimcilik ekosisteminin hizla gelismesini gonllden

diliyorum” diye konustu.

Turkiye Girisimci Kurumlar Platformu ile ilgili ayrintili bilgiye www.gktr.org.tr adresinden

ulasilabiliyor.

*Isimler alfabetik sirayla yazilmistir.
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