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konuda iyilestirme c¢aligmalarinda
bulunmak, Yoénetim Kurulu’na
tyilestirici 6neriler sunmak ve ilgili

mevzuat ile Ongériilmiis olan
glrevleri yerine getirmek iizere
kurulmustur.

Ucretlendirme Komitesi:
Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyum  kapsaminda, YOnetim

Kurulu adina {icret yonetimine
iliskin uygulamalarin izlenmesi ve
denetlenmesinden; lcretlerin,
Sirketin etik degerleri, i¢ dengeleri
ve stratejik hedefleri ile uyumlu
olmasindan, Ucretlendirme
politikas1 ve uygulamalarinin risk
yo6netimi cercevesinde
degerlendirilmesinden, Ucretlen-
dirme  politikasimn  goézden
gecirilip ihtiyaglar dogrultusunda
belirlenen Onerilerin  Yonetim
Kurulu'na sunulmasindan ve
yuriirliikteki  ilgili  mevzuat
hiikkiimleriyle belirlenen diger
sorumluluklari ile Yoénetim Kurulu
tarafindan bu cergevede verilen
gorevlerin yerine getirilmesinden
sorumludur.

11, Yénetim Kurulu Uyelerine
Odenecek Ucretler

Yonetim Kurulu iiyelerinin
icretleri Genel Kurul tarafindan
tayin ve tespit edilir.

12. Yonetim Kurulu
Uyelerinin  Bilgi Alma Ve
Inceleme Haklar

Yonetim  Kurulu  dyeleri

Kanun‘un 392. Maddesi uyarinca
Sirket iglemleri hakkinda bilgi
alma hakkina sahiptir.

13. Temsil Ve Tlzam

Sirketin yonetim ve disariya
kargi temsili Yonetim Kurulu’na
aittir, Sirket tarafindan verilecek
biitlin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi
i¢in, bunlarin Sirketin unvam altina
konmus ve Sirketi ilzama yetkili 2
(iki) kisinin imzasmi tasimasi
gereklidir.

Yoénetim Kurulu, isbu I¢
Yonergenin ekinde yer alan sekilde
imza yetkilerini ve bunlarin
kullanimini  farkli  derece ve
gruplarda tanimlamustir. Imzaya
yetkili olanlar ve dereceleri
Yoénetim Kurulu Karari ile ayrica
tespit ve ilan olunur.

Uciincii Boliim

Sirketin Ust Diizey
Organizasyonu
14. Ust Diizey Yoénetim

Kadrosu

Sirketin Ust Diizey Yonetim
Kadrosu; Genel Midir, Genel
Miidir Yardimcilan ve i¢ sistemler
kapsamindaki birimlerin
yoneticileri ile baska unvanlarla
istihdam edilseler dahi,
damigmanlik birimleri digsindaki
birimlerin, yetki ve gorevleri
itibariyla genel miidiir
yardimcisina denk veya daha {ist
konumlarda gbrev yapan
yoneticilerinden olusur; bu kisiler
Esas Sozlesme uyarinca Yonetim
Kurulu tarafindan atanir. Genel
Midirlik ve Yonetim Kurulu
Baskanlig1 gorevleri aym kisi
tarafindan icra edilemez.

Genel Miidiir, Sirket
stratejilerinin  belirlenmesinden,
kaynaklarin Sirket politikalar1 ve
hedefleri dogrultusunda
yOnetilmesinden, hizmetlerin
siirekli, giivenilir ve genel kabul

gOrmils  standartlar  dahilinde
yiriitilmesinin takip ve koordine
edilmesinden Yonetim Kuruluna
kars1 sorumludur. Genel Miidiir, bu
yetki ve gorevlerini uygun gordiigi
kosullarla Genel Miidiir
Yardimcilarina  veya  uygun
gordiigii diger kisilere devredebilir.

Dérdiincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

15, ic Yonergede
Ongériillmemis Durumlar

Toplantilarda, bu I¢ Yénergede
Oongodrilmemis  bir  durumla
kargilagilmas1 halinde Kanun ve
Sirket Esas Sozlesmesi dikkate
alinarak  Yonetim Kurulu’nca
verilecek Karar dogrultusunda
hareket edilir.

16. I¢ Yénergenin Kabulii Ve
Degisiklikler

Bu I¢ Yonerge, yonetim
kurulunun 21 Mart 2019 tarih ve
2019/5 sayili Karart ile, Karar
tarihinde yiirtirlige konulmustur.
Yonetim Kurulu basit ¢ogunlukla
alacagl Kararla I¢ Yénergeyi her
zaman degistirebilir ve degisiklik
yapabilir.

21 Mart 2019 tarih ve 7 sayili
Bankalararas1 Kart Merkezi A.S.
Yoénetim Kurulunun Calisma Esas
ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge
Eki: Imza Yetkileri ve Bunlarm
Kullanim

1. Sirketi temsil ve ilzam edecek
yetkililer (A), (B) ((B) grubu kendi
iginde (B1) ve (B2) gruplarina
ayrilmis olup, aksi belirtilmedikge,
(B) grubundan kasdolunan bu
gruplarin tamamidir), (C) ((C)
grubu kendi iginde (Cl1), (C2) ve
(C3) gruplarma ayrilmis olup, aksi
belirtilmedikge, (C) grubundan
kasdolunan bu gruplarin
tamamidir) ve (D) ((D) grubu kendi
icinde (D1), (D2), (D3) ve (D4)
gruplarina ayrilmis olup, aksi
belirtilmedikge, (D) grubundan

kasdolunan bu gruplarin
tamamidir) imza  gruplarina
ayrilmistir.

2. Her nev’i gayrimenkul iktisabi
ve satimi ve temini, yeni bir sirket
kurma ve sermaye artirimi
islemlerinin muteber olabilmesi ve
hiikiim ifade edebilmesi igin, (A)
Grubu imza yetkisini haiz iki
kiginin Sirket unvani altinda
miistereken imzalannin bulunmast
zorunludur.

3. Asagida siralanan yetkiler
sakli kalmak kaydiyla, yukarida
sayilanlarin diginda kalan ve Sirket
tarafindan re’sen tanzim ve imza
olunan ve Sirket‘i taahhiit altina
koyan evrak, sézlesme, ¢cek ve her
tirlii kiymetli evrak tanzim ve
cirosu, transfer, havale, EFT veya
virman talimati, senedat ve sair
vesaikin muteber olabilmesi ve
Sirketi  her hususta ilzam
edilebilmesi i¢in, (A) Grubu imza
yetkisini haiz iki kiginin veya biri
(A) Grubu digeri (B) Grubu imza
yetkisini haiz iki kiginin Sirket
unvani altinda miigtereken
imzalarinin bulunmasi zorunludur.

4. Sirketi belirli bir meblagda
cezai sart ylkiimliiliigiine
sokmayan ve sOzlesme siiresince
yapilacak toplam Odeme tutar
250.000,00-TL (ikiytizellibin Tiirk
Lirasi) ve 500.000,00-TL
(besyiizbin Tiirk Liras1) (bu tutarlar
dahil) veya muadili para birimi
arasinda olan her tlirlii s6zlesmenin
muteber olabilmesi ve Sirketi her
konuda ilzam edilebilmesi i¢in, (B)
Grubu imza yetkisini haiz iki

kiginin Sirket unvami altinda
miistereken imzalarmin bulunmasi
zorunludur.

5. Asagida belirtilen
sb6zlesmelerin muteber olabilmesi
ve Sirketin her konuda ilzam
edilebilmesi i¢in, (B) Grubu imza
yetkisini haiz iki kiginin veya biri
(B) Grubu imza yetkisini haiz
kisilerden ve digeri (C) Grubu imza
yetkisini haiz kigilerden olmak
izere iki kiginin Sirket unvani
altinda miistereken imzalarinin
bulunmasi zorunludur:

5.1. Sirketimiz Yonetim Kurulu

tarafindan {yeligi onaylanmis
bankalarla veya kuruluslarla
imzalanacak BKM iyelik

sOzlesmeleri ile Sirket tarafindan
igletilen O6deme sistemlerine ve
kartl sistemlere katihm ve {iyelik
sozlesmeleri,

5.2. Sirketin sagladig1 cesitli
hizmetler i¢in tgilincii kigilerle
imzalanacak ve varsa Sirketin cezai
sart yikiimliligi s6zlesmede
belirlenen yillik hizmet ticretlerini
asmayan sOzlesmeler,

5.3. Sirketi belirli bir meblagda
cezai sart yiikiimliiliigiine
sokmayan her tirli gizlilik
s6zlesmeleri ve gizlilik taahhiitleri,

5.4. Sirketi belirli bir meblagda
cezai sart yikiimliliigiine
sokmayan ve sdzlesme siiresince
yapilacak toplam Odeme tutar
250.000,00-TL (ikiytizellibin Tirk
Liras1) (bu tutar hari¢) veya
muadili para birimini asmayan,
4857 sayih Is Kanunu’na tabi
olarak Sirketin caliganlar1 ile
imzalanacak  sézlesmeler ile
finansal kiralama soézlesmeleri
disinda her tiirlii s6zlesme

6. Yukarida sayilan diger tiim
yetkiler sakli kalmak kaydiyla,
4857 sayih Is Kanunu’na tabi
olarak Sirketin caliganlar1 ile
imzalayacagi sozlesmelerin
muteber olabilmesi ve Sirketi her
konuda ilzam edilebilmesi igin biri
(B1) Grubu imza yetkisini haiz
kisilerden ve digeri (C1) veya (D4)
Grubu imza yetkisini haiz
kigilerden olmak iizere iki kisinin
Sirket unvam altinda miistereken
imzalarinin bulunmasi zorunludur.

7. Yukanda sayilan diger tim
yetkiler sakli kalmak kaydiyla,
finansal kiralama sdzlesmelerinin
muteber olabilmesi ve Sirketi her
konuda ilzam edilebilmesi igin biri
(B1) Grubu imza yetkisini haiz
kisilerden ve digeri (C1) veya (D1)
Grubu imza yetkisini haiz
kigilerden olmak iizere iki kisinin
Sirket unvam altinda miistereken
imzalarinin bulunmasi zorunludur.

8. Yukaridaki yetkiler sakli
kalmak kaydiyla, Sirket adina
bankalar nezdinde hesap agilmasi
ve Sirketin tiim banka hesaplari ile
ilgili ~ olarak, islem Dbagina
250.000,00.-TL (ikiyiizellibin Tiirk
Liras1) veya muadili para birimi ile
sinirli  olmak kaydiyla, EFT,
havale, virman ve yurtdisi para
transferi talimatlarinin
onaylanmasi, herhangi bir parasal
sinir olmaksizin mevduat baglama,
repo, doviz alimi, fon alim
talimatlarinin onaylanmasi; islem
basmna 25.000,00.-TL (yirmibesbin
Tirk Liras1)) veya muadili para
birimi ile smirh olmak kaydiyla
nakit para ¢ekme talimatlarinin
onaylanmasi i¢in, biri (B1) Grubu
imza yetkisini haiz kisilerden ve
digeri (C1) veya (D1) Grubu imza
yetkisini haiz kisilerden olmak

izere iki kiginin Sirket unvam
altinda miisterek imzalarinin
bulunmasi zorunludur.

9. Yukaridaki yetkiler sakl
kalmak kaydiyla, Sirketin tiim
banka hesaplan ile ilgili olarak,
islem basma 25.000,00, -TL
(yirmibesbin Tiirk Lirasi) veya
muadili para birimi ile sinirh olmak
kaydiyla, EFT, havale, virman ve
yurtdist para transferi
talimatlarinin onaylanmasi; islem
basina 5.000.000,00.-TL
(besmilyon Tiirk Liras1) veya
muadili para birimi ile sinirh olmak
kaydiyla mevduat baglama, repo,
doviz alim, fon alim
talimatlarinin onaylanmasi; islem
bagma 5.000,00.-TL (besbin Tiirk
Liras1) veya muadili para birimi ile
siirli olmak kaydiyla nakit para
¢ekme talimatlarinin onaylanmasi
icin, (Cl) Grubu imza
yetkililerinden biri ile (D1) Grubu
imza yetkililerinden herhangi
birinin Sirket unvani altinda
miistereken imzalarinin bulunmast
zorunludur.

10. Yukaridaki yetkiler sakh
kalmak kaydiyla, Sirket tarafindan
isletilen 6deme sistemleri ile ilgili
olarak  Tiirkiye  Cumbhuriyet
Merkez Bankas1 nezdinde
yapilacak mutabakat iglemlerinin
gerceklestirilmesi ile Yap1 ve Kredi
Bankasi A.S. nezdindeki TRO3
0006 7010 0000 0051 8886 42 ve
TR70 0006 7010 0000 0056 7981
58 numarali hesaplardan yapilacak
EFT, havale, virman ve yurtdisi
para  transferi  talimatlarinin
onaylanmasi, bunlarla ilgili is ve
islemlerin ifa ve ikmalinde, (A),
(B), (C1), (C2), (D1) veya (D2)
grubu  imza  yetkililerinden
herhangi iki kisinin miisterek
imzalanmin Sirket unvani altinda
bulunmasi zorunludur.

11. Basta Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu, Tirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi,
Sosyal Giivenlik Kurumu, vergi
daireleri, TC. Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, Teknoloji ve
Yenilik Destek  Programlan
Bagkanlig1 ve Tiirkiye Bilimsel ve
Teknoloji Arastirma Kurumu
olmak tizere bilumum resmi ve
6zel daire, kurum veya kuruluslar
ile akdolunmus sézlesme ve
taahhiitlerle ilgili olarak, Sirketi

bor¢ veya yiikiimliliikk altina
sokmayan  belgelerin, talep
formlarimin, mektuplarin tanzim
veya tevdii, bu kapsamdaki
yazismalarin yapilmasi,
dekontlarin  kesilmesi, hak ve
menfaatlerimizin temin ve
muhafazasimna yonelik noterlik
nezdindeki veya  haricindeki

bildirimlerin yapilmasi, ihtar ve
ihbar kesidesi, bilumum resmi ve
ozel daire, kurum veya
kuruluslarda, mahalli idarelerde
islemlerin takip ve ylirlitilmesi,
gerekli beyanname ve bildirgelerin
bunlarla alakali yazilann tanzimi,
gerekli evrakin alimip verilmesi,
teblig ve tebelliig islemlerinin
yapilmasi, gerekli  izinlerin
alinmasi, evrak, defter, fatura ve
sair  belgelerin  bastirilmasi,
onaylanmasi1 ve tasdik ettirilmesi
islemlerinin muteber olabilmesi
i¢in Sirketimiz (A), (B), (C) veya
(D) grubu imza yetkililerinden
herhangi iki kisinin miisterek
imzalarmin Sirket unvam altinda
bulunmasi zorunludur.
(3/A)(25/233878)

istanbul Ticaret Sicili
Miidiirliigii’'nden
ilan Sira No: 71991
Mersis No: 0068006493600013
Ticaret  Sicil/Dosya  No:

265737-0

Ticaret Unvam
ANADOLU HAYAT
EMEKLILIK ANONIM
SIRKETI

Adres: Levent  Mabhallesi
Meltem Sokak No:10 /16 _ Adres
No: 2004162323 Ofis Ve Isyeri
Besiktas/Istanbul

Yukarida bilgileri verilen sirket
ile ilgili olarak asagida belirtilen
hususlar miidiirligimiize ibraz
edilen belgelere istinaden ve Tiirk
Ticaret Kanunu’na uygun olarak
24.4.2019 tarihinde ilan edilmistir.

ilan Edilen Hususlar:

Diizeltme Ilam

Sirketin 22.04.2019 tarih 9814
sayilt Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nin 422 ve 423
sayfalarinda yayinlanan
16.04.2019 tarihli tescil iglemine
ait ilan metninde, kararda
olmasinda ragmen “bagimsiz
denet¢i” sehven yazilmamig olup
01.01.2019-31.12.2019 tarihleri
arasinda Istanbul Ticaret odasma
479920 sicil numarasi ile kayth”
Giliney Bagimsiz Denetim Ve
Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik  Anonim  Sirketi”
oldugu hususu tashihen ilan olunur.

(3/A)(25/233881)

Konya Ticaret Sicili
Miidiirkigii

Ticaret Sicil No: 17632

Ticaret Unvam
BUYUK OVA GIDA SANAYI
VE TiCARET ANONIM
SIRKETI

Yukarida Dbilgileri yer alan
sirketin Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 18.04.2019 tarihli ve
9812 sayili niishasimin 887 nci
sayfasinda yayimlanan Genel
Kurul Toplantisina Davet ilaninda;
toplant1 giinii sehven “Persembe”

olarak yayimlanmis olup,
dogrusunun  “Cuma”  oldugu
tashihen ilan olunur.
(10/A)(25/234757)
Konya Ticaret Sicili
Miidiirkigii

Ticaret Sicil No: 1921

Ticaret Unvam
OVA UN FABRIKASI
ANONIM SIRKETI

Yukarida bilgileri yer alan
sirketin Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 18.04.2019 tarihli ve
9812 sayili niishasinin 887 nci
sayfasinda yayimlanan Genel
Kurul Toplantisina Davet ilaninda;
toplant1 giinii sehven “Persembe”
olarak yayimlanmisg olup,
dogrusunun  “Cuma”  oldugu
tashihen ilan olunur.

(10/A)(25/234765)



